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КРИТЕРІЇ
оцінювання діяльності педагогічних працівників 
Вовчанського будинку дитячої та юнацької творчості
	№
	Критерії
	Показники
	Примітка

	1. Навчальна діяльність педагога

	1.1
	Участь у конкурсах (фестивалях) 
	Обласного рівня – 1 бал
Всеукраїнського рівня – 2
Міжнародного рівня - 3
	За кожну роботу (за кожний виступ)

	1.2
	Наявність переможців та  призерів олімпіад, конкурсів, змагань:
	У випадках наявності призових місць
	

	1.2.1
	Обласного рівня
	I- 5 балів
II- 4 бали
III- 3 бали
	

	1.2.2
	Всеукраїнського рівня
	I- 20 балів
II- 15 балів
III- 10 балів
	

	1.2.3
	Міжнародного рівня
	I- 40 балів
II- 35 балів
III- 30 балів
	

	1.2
	Участь  вихованців  у  творчих дослідницьких роботах, у наукових конференціях 
	Міжнародний  рівень – 15 балів
Всеукраїнський рівень – 10 
Обласний рівень –  5 балів

	У випадку перемоги, наявності  позитивних друкованих відгуків, рекомендацій, бали збільшуються на коефіцієнт - 2

	1.3
	Створення  сприятливого морально - психологічного клімату у гуртку
	[bookmark: _GoBack]До 3-х балів
	

	1.4
	Робота з  оснащення навчального кабінету, збереження  майна
	До  5  балів
Якість  і  кількість дитячих  робіт. 
	По 0,1 балів за  кожну роботу (виріб вихованця)

	1.5
	Робота з безпеки життєдіяльності вихованців (випадки травмування, своєчасність проведення бесід, інструктажів)
	До 5 балів
	За кожен випадок травмування під час навчально-виховного процесу мінус 10 балів.

	1.6.
	Організація відкритих навчальних занять,  позакласних заходів
	3 бали за кожне заняття
	

	1.7
	Організація екскурсій, поїздок, походів та інших заходів за межами позашкільного навчального закладу
	3 бали за кожен захід
	

	2. Науково-методична робота педагога

	2.1
	Керівник гуртка -  учасник професійних конкурсів і змагань
	Міжнародний  рівень – 10 балів
Всеукраїнський рівень –5 балів
Обласний рівень –  3 балів
	У випадку перемоги, наявності  позитивних друкованих відгуків, рекомендацій, бали збільшуються на коефіцієнт - 2

	2.2
	Публікація статей в науково-методичних збірниках, педагогічній пресі
	25 балів - розміщення друкованих матеріалів (публікація) в педагогічних
журналах; 
15 балів - розміщення матеріалів в ON-LEIN журналу
	Кількість балів за 1 статтю

	2.3
	Обмін досвідом у формі відкритих занять, заходів
	Всеукраїнський рівень-10 балів
Обласний рівень – 5;
Міський рівень - 3
	Бали за кожний відкритий урок чи захід на рівні закладу

	2.4
	Виступ з доповідями на педрадах, семінарах, конференціях тощо
	Обласний рівень – 6;
Міський рівень – 4
Рівень закладу - 2
	

	2.5
	Робота у творчих формуваннях, методичному об’єднанні
	Розробка методичних рекомендацій – 10;
Виступ з доповіддю - 2
	Бали за кожен виступ

	2.6
	Участь у інноваційній діяльності (складання власних програм, апробація програм)
	До 5 балів
	

	2.7
	Система портфоліо педагога
	До 5 балів
	

	2.8
	Власний блог, сайт педагога
	До 5 балів
	

	2.9
	Розміщення матеріалів на сайті, ЗМІ
	До 5 балів за 1 статтю
	

	3. Участь у суспільному житті закладу, міста

	3.1
	Виконання доручень (секретар педради, МО, робота з документами тощо)
	До 3 балів
	

	3.2
	Наставництво молодих педагогів
	До 5 балів
	

	3.3
	Пропаганда діяльності закладу (публікація творчих робіт у ЗМІ, організація виставок, участь у майстер-класах)
	3 бали за кожний захід
	

	3.4
	Участь у суботниках, акціях
	До 5 балів
	

	3.5
	Індивідуальна робота з батьками
	До 3-х балів
	

	4. Організаційна робота, робота з діловою документацією

	4.1
	Правильність і своєчасність оформлення планування роботи
	3 бали-  правильне і своєчасне оформлення;
1 бал - є деякі зауваження щодо оформлення;
0 балів - регулярні порушення в оформленні
	

	4.2
	Правильність і своєчасність оформлення журналів обліку гурткової роботи
	3 бали-  правильне і своєчасне оформлення;
1 бал - є деякі зауваження щодо оформлення;
0 балів - регулярні порушення в оформленні журналу
	

	4.3
	Правильність і своєчасність подавання звітів керівником гуртка
	3 бали- звіт подано вчасно й оформлено правильно;
1 бал - звіт подано вчасно, але є  зауваження;
0 балів - не виконано вимог щодо звітності
	

	5. Трудова дисципліна

	5.1
	Своєчасний початок і закінчення заняття
	Нема порушень – 2 бали;
Деякі порушення – 1 бал;
Регулярні порушення - 0
	

	5.2
	Відсутність на робочому місці під час заняття, самовільна зміна часу заняття
	Мінус 5 балів за кожний випадок
	

	5.3
	Не виконання санітарних норм у навчальному кабінеті
	Мінус 5 балів
	








